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 2026年度职业病危害因素定期检测、年度委托检测和压缩空气质量评估服务项目的主要需求内容 
	项目要求
	施工/维修服务内容及范围（含工作内容、范围或工程量清单）：

（1） 根据《中华人民共和国职业病防治法》、《工作场所职业卫生管理规定》等法律法规要求，为全面掌握公司工作场所职业病危害因素分布及浓强度情况，开展2026年度职业病危害因素定期检测。
（2） 针对职业病危害的重点岗位，开展每个季度的委托检测，全年进行4次委托检测，出具4个季度的委托检测报告。在完成第4季度检测并出具报告后，中标单位需额外提供一份《年度检测综合分析与趋势评估报告》，对比四个季度的数据变化，分析重点岗位危害因素的波动趋势，为公司下一年度的防护重点提供数据支撑。重点岗位包括制浆操作工、制浆主操、丙酮回收操作工、丙酮回收主操、卸料操作、加废丝工、喷丝帽清洗工、擦帽引丝操作工、擦帽引丝主操、工艺员、副工艺员、质检员、打包操作工、动力及制冷操作工、动力及制冷主操、锅炉操作工、锅炉主操等29个岗位，涉及的主要危害因素为丙酮、噪声和粉尘。
（3） 对制浆车间南北楼的压缩空气供汽管网的供气质量进行检测与质量评估，评估是否满足呼吸用压缩空气标准，出具供气质量评估报告，指导甲方在个体防护用品方面的使用与维护。

	
	服务地点：珠海醋酸纤维有限公司

	
	报价方公司实力（业绩、荣誉、品牌等）/资质要求：1、具备省级以上卫生健康部门颁发的《职业卫生技术服务机构资质证书》（乙级或以上），在相关监管部门完成备案或报备。2、连续两年参加了广东省质量控制中心举办的噪声和通风工程检测比对，并取得合格以上比对证书。3、近3年完成至少5项同行业（化工等）职业病危害评价案例（需提供合同证明）。


随合同一起保存

保存地点：采购供应部/资料室


